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Rufnummer Pesibd—ebenstetie—os H 34 - 5177

zu entschuldigen bzw. vom Erziehungsberechtigten entschul-
digen zu lassen.

Die Verstdndigung des Werkstattleiters und des Ausbilders
Ubernimmt Ab 31.

Bei Erkrankung am Berufsschultag hat der Lehrling auBerdem
noch die Beruisschule zu vergti&ndigen.

Arztliche Arbeitsunfihipkeitsbescheinipgung

Sofort am 1. Tag der Erkrankung mufl ein Arzt aufgesuchi wer-
den, der die Arbeitsunféhigkeitsbescheinigung ausstellt und
darin die wvoraussichtliche Dauer der Arbeitsuniihigkeit ver-
merkt. Ist der Lehrling l&nger*als auf der Arbeitsunfihig-
keitsbescheinigung angegeben, muB er eine erneute Arbeits-
uniihickeitshescheinigung des Arztes vorlegen.

Die Arbeitsunfdbigkeitsbescheinigung ist sofort an folgen-
de Adresse zu senden.
Krankenstelle des
Fernmeldeamtes 2

85 Nirnber
Posifach 5

U diesem Zweck kann Jjeder Lehrlin reiumschlége, b

Zu d Zweck k jeder Lehrling F hlige, verschen

mit der Adresse der Hrankenstelle, ernalten.
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Krankenscheine

Krankenscheine werden fiir alle Lehrlinges von Ab 31 ausgege-
ben.
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Aufenthaltswechsel bel Erkrankungen im Jugendwehnheim

1

Lehrlinge, die im Jugendwohnheim erkranken, dirlen, sSo-
fern die Erkrankung voraussichilich lingere Zeit dauert
und der Arzt seine Zustimmung durch einen entsprechenden
Vermerk auf der Arbeitsunfshigkeitsbescheinigung giot,
nacih Hause Fahren,

Wird eine Heimfahrt erst nach lingerer Zeit der Erkrankung
vom Arzv beflirwortet, so ist auBerdem auf einem besondercn
Formblatt die Zustimmung der Ausbildungsabteiluvng (Ab 1)
und der Bundespostbetriebskrankenkasse einzuholen. Das
entsprechende Formblatt wird vom Werkstattleiter ausgege-
ban.

Adresse der Bundespostbetriebskrankenkasse: 85 lilirnberg

Zayreutner Scr.o a
‘likhe Rathenauplatz)
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Unféllie

Bei Arbeitsunfillen (dazu zdhlen auch die Dienstsportuniidlle
sowie die Unfdlle auf dem Weg von und zu der Arbeitsstitte)
hat der Lehrling sofort (evtl. nach Inanspruchnahme der
Ersten Hilfe) einen der aufgefiihrten Unfalldrzte in Niirnberg
aufzusuchen:

Dr. Fritz Er 1l e r , Kontumazgarten 14 (Wertreterr Dr.Hagen)
Dr. Otto J ordan , Am Messehaus &4

Ambulanz des Stadt. Krankenhauses Flurstr. 17

Dr. Gerhard W e n d e 1 -, XKonigstir. 32

Dr. W. Ach+terfelad; Marientorgraben 15/IV

r. H o f mann, seaffertstr—+ Pfalzer S 62

pr. E n d r 5 , Wichterstr. 20 _

Dr. Giinter O e s terheld, Untere Talgasse &

ir. k=atail , Hallplatz 19

Ery 8 gl 1 B, Saubertsti.
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Unfallmeldungen

Alle Unf&lle, auch die auBerdienstlichen Unidlle, sind un-

verziiglich bei der Ausbildungsabtellung (4b 31) zu melden,

damit eine Unfallaufnahme erfolgen Kkanm.

Infédlle in der Berufsschule bzw. auf dem Weg 2zZu und von der
Berufsschule gelten als Schillerunfdlle und miissen aulerden

noch bei der Berufsschule gemeldet werden.

Urlaub

411le Lehrlinge erhalten jdhrlich einen Urlaub wvon 24 Werkta-
gen (4 Wochen). Die Urlaubsabwicklung wird von der Ausbildungs-
abteilung geregelt.

Familienheimfahrten

Lehrlinge, die in einem Jungendwohnheim untergebracht sind,
bekommen bezahlte Familienheimfahrten, Lehrlingen unter 18
Jahren wird jeden Monat, Lehrlingen iiber 18 Jahren jeden 2.
Monat eine Familienheimfahrt bezahlt. Liegt der Familien-
wohnsitz des Lehrlings iiber 100 km vom Dienstort entfernt, ,
S0 stehen ihm 8 Urlaubstage im Jahr zur Verfiligung, die nicht
auf den Jahresurlaub angerechnet werden. :

Die Einteilung der Fahrten wird von Ab festgesetzt. Die Fahr-
karten sind am Bahnschalter nicht abzugeben, sondern nit Na-
men. Lehrjahr, Gruppe und Postscheckkontonummer versehen,
beim Ausbilder vorzulegen. Zur Erstattung der Fahrkosten ist
ein entsorechender Antrag auszufiillen. Die Erstattungsantra-
ge werden vom Werkstattlelter ausgegeben.

Lehrliinge, die die Xosten fiir die tHglichen Fahricn zwischen
Wolhnort und Arbeitsori Nirnberg erstattet bekommen, haben zn
Monatsende ihre Fahrkarte umgehend mit Namen, Lehr;ahr,_ﬁrup—
va und Postscheckkontonummer versehen, beim Ausbilder abzuge-
ben und einen entsprechenden Erstattungsantrag auszufillen.
Die Erstattungsantrige werden vom Werkstattlelter ausgege-
ben.

6. Fanrkostenzusc




Fahrkostenzuschufl die Kosten

Lehrlinge, die in Niirnberg wohnen, bekommenYFiir die Fahrten
zwischen Wohnung und Arbeitsstétte nicht erstattet. Sie er-
halten jedoch, sofern die Fahrkosten monatlich 18.-- DM
iibersteigen, einen Fahrkostenzuschuf. Der ZuschuB wird in
Hohe der den Eigenanteil von 18.00 DM iibersteigenden Fahr-
kosten gewshrt.

Arbeitszeit und Pausenregelung
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Die tdgliche Arbeitszeit betrdgt 8 Stunden. Hinzu kommen
noch die Pausen von insgesamt 1 Stunde, die nicht zur Ar-
beitszeit zdhlen. Beginn und Ende der Arbeitszeit sowie die
Festsetzung der Pausen sind den Aucshingen in den Verkstéat-
ten zu entnehmen.

Jugendarbeitsschutzgesetz

Das Jugendarbeitsschutzgesetz ist den Personaljugendver-
tretern ausgehindigt worden und kann von jedem Fernmelde-
lehrling dort eingesehen werden.

Rahmenvlan zur Berufsausbildung

—t. P Fri i o o . S .

Mit dem Merkblatt wird dem Lehrling ein Rahmenplan zur
Berurssusbildung ausgehindigt.

Umn einen reibungslosen Betriebsablauf sicherzustellen,
ist es ﬂPfO“ﬂEPllC“* daB sich jeder Fernmeldelehrling in
die Gemeinschaft einfligt, seine PI llCh:?E gems#B & 3 des

Berufsausbil ﬁungsverurages getreu erfiillt und die in die-
sem Merkblatt gegebenen Anweisungen genau beachtet.




