
Tarifvertrag llr. 4117

vom

l(aj- !992

Zwi schen

dem Vorstand der Deutschen Bundespost POSTDIENST,

dem Vorstand der Deutschen Bundespost POSTBANK,

dem Vorstand cler Deutschen Bundespost TELEKOM

sowie den Direktorium der Deutschen Bundespost

einerseits

der Deutschen Postgehrerkschaft
- Hauptyorstand -

Sitz Frankfurt am Main

andererse i ts

wird für die Angestellten, Arbeiter und Auszubildenden der
Deutschen Bundespost folgender Tarifvertrag geschLossen:

und



-7-

Abschnitt III
Auszubildende

§s
Vergütunggtarifvertrag zum TV Azb

1. Die Ausbi Ldungsvergütung gemäß § 4 Absatz 1 Tv Azb beträgt
mor:at f ich

inr 1. Ausbildungs j ahr
im 2. Ausbi ldungs j ahr
im 3. Ausbi ldungrs j ahr
im 4. Ausbildungsj ahr

975,39 DM

1 052,48 DM

7 723,23 DM

7 221 ,43 DM

Der Auszubildeude erhäIt die Ausbi l dungsvergütung des AusbiI-
dungsjahres, in dem er sich nach der Ausb i Idungsordnung für
Auszubj.ldende bei der Deutschen Bundespost befindet.

2. Die Ausbi ldungsvergütung nach Nr. l ist gemäß § 4 Absatz 4 Un-
terabsatz 1 TV Azb bei Gewährunq von

Kost um 161,55 DM

Unterkunft um 55,€0 DM

Kost und Unterkunft w 277,35 DM

monatLich zu kürzen.

3. Dj.e Unterha ltsbe ihi I fe nach § 13 Tv Azb beträgt monatlich
277 ,35 Dt4.

4. Der Auszubildende kann auf den 749,-- DM übersteigenden Betrag
der Bruttobezüge im Si-nne des § 2 Absatz 2 SaLz 2 des Bundes-
kinderge ldgesetzes verz j.chten.

Der Verzicht kann nur widerrufen werden, wenn sich die Höhe der
Aus b i l dun gsvergü tun g ändert .



Der Auszubildende hat den verzicht und den hriderruf schriftllch
zu erkLären. sowohl der verzicht a1s auch der widerruf werden
mit dem Ersten des Kalendermonats virksam, der auf d.en Monat
folgt, in dem die schriftliche Erklärung der Dienststelle des
Auszubildenden zugegangen ist.

Bis zum 31. Juli 1992 kann der AuszubiLclende
den l{iderruf auch mit f,ückwirkung bis zum 1.
erklären .

5. In § o9 werden in Absatz 5 Nr.
Allgemeinen Zulage nach § 4a"

den Verzi.cht bzr,ü.

Januar 1992

§6
sonstige ÄnderungeD des TV Azb

1. In'§ 4 wird Absatz 5 gestrichen.

2, § 4a wird gestrichen.

3. In § 5 wird Absatz 5 gestrichen.

4. In § 7 wird Absatz 3 gestrichen.

1Satz l die Worte "und der
gestrichen.

6. § 14a wird mit llirkung vom 1. Juni 1992 mit folgenden
Änderungen wieder in Kraft gesetzt:

a) In Absatz 1 Unterabsatz 1Nr. 2 werden die VJorte ',1. Juli
des Vorjahres - im 1. Ausbildungsjahr seit dem 1, Oktober
des Vorjahres -" durch die 4Vorte t'1. Januar'r ersetzt.

b) In Absatz 2 wjrd. der Betrag ,'300 DM,' durch d.en Betrag
rr 500 DMI| ersetzt.
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§e
I[krafttreten, Laufzeit

1. Dieser Tarifvertrag tritt am 1. Mai
der Vergütungsgruppen II bis I mit
Kraft. Abweichend von Satz 1 treten
§ 6Nr. l bis 5und7 sowie s 7 Nr.
sowie f) und g) mit Wirkung vom 1.
§ 6 Nr. 6 und § 7 Nr. 2 Brrchst. e)
in Kraft.

7992, fnr die Angrestellten
Wirkung vom 1. Juni 1992 in
§ 1 Nr. 1, § 3 Nr. 1. § 5,
1 und 2, Buchst. a) bis d)

Januar 1992, § 2 Nr. 1, § 4,
mit llirkung vom 1. Junj. 1992

2. Die §§ 1, 3 und 5 dieses Tarifvertrages - Vergütungs- und
tohntarifverträge - können mi! einer Frist von einen Monat zum
Ende eines Kalendermonats, frtihestens zum 31. Dezember L992,
schriftLich gekttndigt werden .

Bonn, den 7. l(ai 7992

Der Vorstand der
Deutschen Bundespost POSTDIENST

,4rfrr
Der Vorsqtand der

Der Vorstand der
Deutschen Bundespost TELEKOM

Das Direktorium der
Deutschen Bundespost

Deutsche Pos tgewerksehaf t

k.4
a%




